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LUO02.L02 - Aufgaben der unterschiedlichen
Rollen in Unternehmen

Rolle Aufgabenbeschreibung

Per se konnen alle Personen in einem Unternehmen Projektantrage
stellen. In der Regel wird dies in Form eines Projektantrags getan.

Das Bewilligungsgremium Ubernimmt die Koordination aller Projekte
Bewilligungsgremium in einem Unternehmen. Somit ist gewahrleistet, dass nur sinnvolle
Projekte durchgefihrt werden.

Der Auftraggeber ubernimmt die Kosten flr das Projekt und zieht
den grossten Nutzen aus dem Projektergebnis. Er stellt den
Projektantrag aus seinem Fachbereich und besitzt die Kompetenz,
Budgets freizugeben.

Das Entscheidungsgremium bestimmt den Projektleiter und die
Entscheidungsgremium Projektmitarbeiter. Es Uberwacht und kontrolliert die
Projektergebnisse und handelt bei Abweichungen.

Der Projektleiter ist verantwortlich fur die fristgerechte
Bereitstellung der geforderten Leistungen im Rahmen von Zeit,
Kosten und Qualitat (magisches Dreieck). Er plant, koordiniert und
delegiert Arbeitspakete und motiviert das Projektteam.

Projektmitarbeiter realisieren die Arbeitspakete, arbeiten am Projekt
mit und entwickeln eigene Losungen im Rahmen der Delegation. Sie
sind verantwortlich fur die selbstandige Umsetzung innerhalb der
vorgegebenen Zeit.

Funktional Beteiligte bzw. Fachbeauftragte unterstutzen ein Projekt
mit ihrem speziellen Know-how bzw. Fachwissen (bspw. ein 3D-
Artist, Sounddesigner, Programmierer).

Bei Unstimmigkeiten entscheidet die Geschaftsleitung als letzte
Instanz.
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